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Taal: Nederlands

Standaardformulier 
publicatieplicht
ANBI Algemeen

1	 Algemene gegevens instelling

Naam

Adres

E-mailadres

Website (*)

Telefoonnummer

Nummer Kamer van 
Koophandel

Actief in sector (*)

In welke landen is 
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

Doelgroepen (*) 
(meerdere opties mogelijk)

(*) Optioneel veld, niet verplicht  (**) Buiten Nederland gevestigde instellingen moeten het RSIN-nummer verplicht invullen

Voorzitter

Secretaris

Penningmeester

Algemeen bestuurslid

Algemeen bestuurslid

Statutair bestuur van de instelling

Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.

RSIN (**)

Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

Kinderen
Lhbtqi+
Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden
Minima
Natuurgebieden
Oceanen en zeeën
Ouderen
Patiënten

Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten
Verslaafden
Vluchtelingen
Vrouwen en meisjes
Werklozen
Wildlife
Overig

Overige informatie 
bestuur (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
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1	 Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling 
van de instelling. 
Wat wil de instelling 
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 
verricht de instelling?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 
inkomsten?
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1	 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor 
het statutaire bestuur, 
voor de leden van het 
beleidsbepalend orgaan 
en voor het personeel 
(bijvoorbeeld CAO 
of salarisregeling).

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.

Url van het activiteiten
verslag. Vul de link in waar het 
activiteitenverslag te vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die  zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar het jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.

Op welke manier 
en aan welke doelen 
worden de verkregen 
inkomsten besteed?  
Als uw instelling vermogen 
aanhoudt, vul dan in 
waar en op welke manier 
dit vermogen wordt 
aangehouden (bijvoor
beeld spaarrekening, 
beleggingen etc).
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Activa Passiva

2	 Balans

+

+ ++

+

+ +

+

+

+

Balansdatum

Materiële vaste activa

Financiële vaste activa

Voorraden

Vorderingen & 
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

– –

Continuïteitsreserve

Bestemmingsreserve

Herwaarderings
reserve

Overige reserves

Bestemmingsfondsen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal

Immateriële vaste activa €€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€

€

€€

€

€

€

€€

€€

€€

€€

€€

€€

Toelichting
Geef hier een 
toelichting bij de 
balans of vul de url 
naar de jaarrekening 
in als hier een 
toelichting in is 
opgenomen.

Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.
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3	 Staat van baten en lasten 

Baten
Baten als tegenprestatie voor levering van producten 
en/of diensten (omzet)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Giften

Bijdragen van loterijinstellingen

Financiële baten

Overige giften

Overige baten

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

+

+

+

+

Som van de baten € €
+ +

Lasten

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiële lasten

Overige lasten

Saldo van baten en lasten € €

€ €

€ €
+ +

Som van de lasten
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3	 Staat van baten en lasten (vervolg)

Toelichting
Geef hier een toelichting 
bij de staat van baten en 
lasten of vul de url naar 
de jaarrekening in als hier 
een toelichting in is 
opgenomen.

Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze 
ook hebt gepubliceerd.
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	18_ML: Het bestuur werkt volledig vrijwillig
	51_ML: Gedreven door Gods liefde zoekt Youth for Christ Delft jongeren op, helpt hen groeien en biedt hen hoop.
De stichting stelt zich, vanuit haar christelijke grondslag en identiteit, tot doel activiteiten en werkzaamheden te verrichten ten behoeve van de jongeren in Delft en omgeving, ongeacht hun geloof, ras, geslacht, opleiding, of anderszins.
De stichting werkt waar mogelijk samen met andere organisaties, (overheids)instanties, kerken en andere betrokken partijen.
De stichting tracht haar doel te bereiken door het organiseren van activiteiten en door het bouwen aan relaties, zowel tussen jongeren onderling als tussen jongeren en vrijwilligers van de stichting. Activiteiten, programma’s en relaties zijn een middel om gedrag van jongeren positief te beïnvloeden. Zo mogelijk participeert de stichting in landelijke activiteiten.

	53_ML: Youth for Christ Delft richt zich op kinder- en jongerenwerk, onze primaire doelgroep is kwetsbare jongeren uit Delft. Als secundaire doelgroep hebben wij vrijwilligers, die we coachen en ondersteunen in persoonlijke en professionele groei. De werkzaamheden die worden verricht is het, samen met onze vrijwilligers, organiseren van activiteiten en inlopen voor de kinderen en jongeren en het bieden van individuele hulp voor jongeren die hier behoefte aan hebben. Ons jongerencentrum bied dit aan van maandag tot en met vrijdag. 
	54_ML: Particuliere donateurs, de landelijke stichting YFC Nederland, Subsidie van de gemeente, kerken, fondsen. 
	56_ML: Bestuur: vrijwillig en geen vergoeding
Vrijwilligers: geen vergoeding
Personeel: Gedetacheerd via Stichting Youth For Christ Nederland
	57_ML: Activiteiten Meiden Groep 7-8 basisschool (woensdagmiddag inloop)
Activiteiten jongens groep 7-8 basisschool (woensdagmiddag inloop)
Jongenswerk 13+ (avond inloop)
Meidenwerk 12-18 jaar ( dinsdagmiddag)
Meidenwerk 18+ (avond inloop)
Coordinatie zomersportweek Athletes in Action

Een uitgebreid activiteitenverslag is in te zien op verzoek. Deze wordt jaarlijks beschikbaar gesteld aan de subsidieverlener Gemeente Delft. 
	55_ML: Manier: via medewerkers die we detacheren van stichting YFC Nederland. Ook worden de activiteit kosten, vrijwilligerskosten en exploitatiekosten hiervan betaald.
Deze middelen worden besteed aan de doelen uit het beleidsplan.

	56: 
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	2_GT: 
	3_GT: 
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	7_GT: 0
	6_GT: 0
	8_GT: 0
	2_GT: 
	3_GT: 
	1_GT: 18138
	9_GT: 0
	4_GT: 5215
	10_GT: 23353
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	2: 
	1_GT: 0
	2_GT: 0
	6_GT: 
	7_GT: 
	5_GT: 
	3_GT: 0
	8_GT: 23353
	4_GT: 0
	9_GT: 23353
	10_GT: 23353

	date01: 
	d_F: 31
	m_F: 12
	y_F: 2020

	0: 
	1: 31-12-2020
	2: 31-12-2019 (*)

	5_ML: 2020 was het eerste boekjaar nadat de stichting Youth for Christ Delft een zelfstandige stichting is geworden. Dit jaar is het financiele resultaat gebruikt om het eigen vermogen van de stichting op een gezond niveau te krijgen. 

De continuiteitsreserves zijn het eigen vermogen van de stichting
De overige reserves zijn de eigen vermogens van onderdelen die bij de stichting horen, maar als zelfstandige projecten binnen de stichting gezien worden.

Een uitgebreide toelichting op de balans is in te zien op verzoek. Deze wordt jaarlijks beschikbaar gesteld aan de subsidieverlener Gemeente Delft. 
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	3_ML: 2020 was het eerste boekjaar nadat de stichting Youth for Christ Delft een zelfstandige stichting is geworden. Dit jaar is het financiele resultaat gebruikt om het eigen vermogen van de stichting op een gezond niveau te krijgen. 

Een uitgebreide toelichting op de winst en verliesrekening is in te zien op verzoek. Deze wordt jaarlijks beschikbaar gesteld aan de subsidieverlener Gemeente Delft. 
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